
Приложение 1  

к АООП НОО 

 

Программа коррекционной работы 

 

Программа коррекционной работы (ПКР) вариант 6.1 и 6.2 является 

неотъемлемым структурным компонентом адаптированной основной 

образовательной программы начального общего,   основного общего 

образования обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

Программа коррекционной работы составлена на основании приказа 

Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1023 «Об утверждении ФАОП 

НОО для обучающихся с ОВЗ» (Зарегистрировано в Минюсте России 

21.03.2023 N 72654), ФАОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1), 

ФАОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2), приказа Минобрнауки 

России от 19.12.2014 № 1598 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 

(Зарегистрировано в минюсте России 03.02.2015 № 35847). 

ПКР реализуется в рамках внеурочной деятельности; объем часов, 

отводимых на коррекционную работу, составляет не менее 5 часов в неделю. 

 

Целью программы коррекционной работы является обеспечение 

успешности освоения АООП обучающимися. 

Коррекционная работа представляет собой систему комплексного 

психолого - педагогического сопровождения обучающихся в условиях 

образовательного процесса, направленного на освоение ими АООП, 

преодоление и/или ослабление имеющихся у них недостатков в психическом и 

физическом развитии. 

Задачи коррекционной работы: 

1. Выявление особых образовательных потребностей обучающихся, 

обусловленных структурой и глубиной имеющихся у них нарушений, 

недостатками в физическом и психическом развитии; 

2. Осуществление индивидуально ориентированной психолого-педагогической 

помощи обучающимся с учетом особенностей их психофизического развития и 

индивидуальных возможностей и в соответствии с рекомендациями психолого-

медико-педагогической комиссии; 

3. Разработка и реализация индивидуальных учебных планов, организация 

индивидуальных и групповых занятий для детей с учетом индивидуальных и 

типологических особенностей психофизического развития и индивидуальных 

возможностей обучающихся 

4. Реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с НОДА; 

5. Оказание родителям (законным представителям) обучающихся 

консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, 

правовым и другим вопросам, связанным с воспитанием и обучением. 

 

Принципы коррекционной работы: 

Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет 

отношение работников организации, которые призваны оказывать каждому 



обучающемуся помощь в развитии с учетом его индивидуальных 

образовательных потребностей 

Принцип системности - обеспечивает единство всех элементов 

коррекционно - воспитательной работы: цели и задач, направлений 

осуществления и содержания, форм, методов и приемов организации, 

взаимодействия участников. 

Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной 

работы на всем протяжении обучения школьника с учетом изменений в его 

личности. 

Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 

коррекционной работы с детьми с учетом их особых образовательных 

потребностей и возможностей психофизического развития. 

Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств 

обеспечивает взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 

медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач 

коррекционно-воспитательной работы. 

Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как 

важного участника коррекционной работы, оказывающего существенное 

влияние на процесс развития ребенка и успешность его интеграции в общество. 

 

Специфика организации коррекционной работы с обучающимися 

Коррекционная работа с обучающимися проводится: 

- в рамках образовательного процесса через содержание и организацию 

образовательного процесса (индивидуальный и дифференцированный подход, 

сниженный темп обучения, структурирование содержания, активность и 

сознательность в обучении); 

- в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 

индивидуальных и групповых занятий (коррекционно-развивающие и 

логопедические занятия, психокоррекционные занятия, занятия ритмикой); 

- в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения 

обучающихся. 

 

Характеристика основных направлений коррекционной работы: 

Основными направлениями коррекционной работы являются: 

1. Диагностическая работа, которая обеспечивает выявление особенностей 

развития и здоровья обучающихся с целью создания благоприятных условий 

для овладения ими содержанием АООП. 

Проведение диагностической работы предполагает осуществление 

1) психолого-педагогического и медицинского обследования с целью 

выявления их особых образовательных потребностей: 

- развития познавательной сферы, специфических трудностей в овладении 

содержанием образования и потенциальных возможностей; 

- развития эмоционально - волевой сферы и личностных особенностей 

обучающихся; 

- определение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

ученика; 

2) мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении 

АООП; 



3) анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 

коррекционных мероприятий. 

В процессе диагностической работы используются следующие формы и 

методы работы: 

- сбор сведений о ребенке у педагогов, родителей (беседы, анкетирование, 

интервьюирование), 

- наблюдение за учениками во время учебной и внеурочной деятельности, 

- беседы с учащимися, учителями и родителями, 

- изучение работ ребенка (тетради, рисунки, поделки и т. п.) и др. 

- оформление документации (карты развития обучающихся и др.). 

2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию 

мероприятий, способствующих личностному развитию обучающихся, 

коррекции недостатков в психическом развитии и освоению ими содержания 

образования. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

- разработку оптимальных для развития обучающихся групповых и 

индивидуальных психокоррекционных программ (методик, методов и приемов 

обучения) в соответствии с их особыми образовательными потребностями, 

организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых 

занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений 

развития учащихся, 

- формирование в классе психологического климата,  комфортного для всех 

обучающихся, 

- организацию внеурочной деятельности, направленной на развитие 

познавательных интересов учащихся, их социально-личностное развитие, 

- социальное сопровождение ученика в случае неблагоприятных условий 

жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

В процессе коррекционно-развивающей работы используются 

следующие формы и методы работы: 

- занятия индивидуальные и групповые, 

- игры, упражнения, этюды, 

- психокоррекционные методики, 

- беседы с учащимися, 

- организация свободной деятельности (игра, труд, изобразительная 

деятельность, конструирование и др.). 

3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения обучающихся и их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 

воспитания, коррекции, развития и социализации. 

Консультативная работа включает: 

- психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению проблем 

в развитии и обучении, поведении и межличностном взаимодействии 

конкретных учащихся, 

- консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных вопросов 

воспитания и оказания возможной помощи ребенку в освоении 

образовательной программы. 

В процессе консультативной работы используются следующие формы и 

методы работы: беседа, семинар, лекция, консультация, анкетирование 



педагогов, родителей, разработка методических материалов и рекомендаций 

учителю, родителям. 

Психологическое консультирование основывается на принципах 

анонимности, доброжелательного и безоценочного отношения к 

консультируемому, ориентации на его нормы и ценности, включенности 

консультируемого в процесс консультирования. 

4. Информационно-просветительская работа предполагает осуществление 

разъяснительной деятельности по вопросам, связанным с особенностями 

осуществления процесса обучения и воспитания обучающихся, 

взаимодействия с педагогами и сверстниками, их родителями (законными 

представителями) и др. 

Информационно-просветительская работа включает: 

- проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по 

разъяснению индивидуально типологических особенностей различных 

категорий детей, 

- оформление информационных стендов, печатных и других материалов, 

- психологическое просвещение педагогов с целью повышения их 

психологической компетентности, 

- психологическое просвещение родителей с целью формирования у них 

элементарной психолого-психологической компетентности. 

5. Социально-педагогическое сопровождение представляет собой 

взаимодействие социального педагога и воспитанника и/или его родителей, 

направленное на создание условий и обеспечение наиболее целесообразной 

помощи и поддержки. 

Социально-педагогическое сопровождение включает: 

- разработку и реализацию программы социально-педагогического 

сопровождения учащихся, направленную на их социальную интеграцию в 

общество, 

- взаимодействие с социальными партнерами и общественными организациями 

в интересах учащегося и его семьи. 

В процессе информационно-просветительской и социально-

педагогической работы используются следующие формы и методы работы: 

- индивидуальные и групповые беседы, семинары, тренинги, 

- лекции для родителей, 

- анкетирование педагогов, родителей, 

- разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям. 

Механизмы реализации программы коррекционной работы: 

1. Взаимодействие специалистов школы – один из основных механизмов 

реализации программы коррекционной работы. 

Взаимодействие специалистов требует: 

- создания программы взаимодействия всех специалистов в рамках реализации 

коррекционной работы, 

- осуществления совместного многоаспектного анализа эмоционально- 

волевой, личностной, коммуникативной, двигательной и познавательной сфер 

обучающихся с целью определения имеющихся проблем, 

- разработки и реализации комплексных индивидуальных и групповых 

программ коррекции эмоционально-волевой, личностной, коммуникативной, 

двигательной и познавательной сфер обучающихся. 



2. Взаимодействие специалистов школы с организациями и органами 

государственной власти, связанными с решением вопросов образования, 

охраны здоровья, социальной защиты и поддержки, трудоустройства и др. 

учащихся с НОДА. 

3. Социальное партнерство – современный механизм, который основан на 

взаимодействии образовательной организации с организациями культуры, 

общественными организациями и другими институтами общества. 

Социальное партнерство включает сотрудничество (в том числе, на 

основе заключенных договоров): 

- с организациями дополнительного образования культуры, физической 

культуры и спорта в решении вопросов развития, социализации, 

здоровьесбережения, социальной адаптации и интеграции в общество детей с 

НОДА, 

- со средствами массовой информации в решении вопросов формирования 

отношения общества к лицам с ОВЗ, 

- с общественными объединениями инвалидов, организациями родителей детей 

с ограниченными возможностями здоровья и другими негосударственными 

организациями в решении вопросов социальной адаптации и интеграции в 

общество детей с НОДА, 

- с родителями учащихся с НОДА  в решении вопросов их развития, 

социализации, здоровьесбережения, социальной адаптации и интеграции в 

общество. 

 

Предполагаемые результаты реализации программы коррекционной работы: 

В результате реализации программы планируются следующие 

результаты: 

- максимально возможная коррекция недостатков в физическом и психическом 

развитии обучающихся; 

− динамика когнитивного, личностного, эмоционального развития 

обучающегося с НОДА; 

− уменьшение степени выраженности речевых нарушений; 

− улучшение владения родным (русским) языком; 

− оптимизация неадекватных профессиональных намерений 

обучающихся с НОДА; 

− оптимизация детско-родительских отношений как преодоление особенностей 

семейного воспитания. 

- овладение обучающимися навыками адаптации в социуме; 

- развитие потенциала обучающихся; 

- положительная динамика результатов коррекционно-развивающей работы с 

детьми «группы риска» (повышение учебной мотивации, снижение уровня 

агрессивности, тревожности, принятие социальных норм поведения и др.); 

- снижение количества обучающихся «группы риска»; 

- достижение предметных и личностных результатов в соответствии с АООП, 

- сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; 

- формирование ценностей здоровья и безопасного образа жизни; 

- дифференциация и индивидуализация обучения; 



- формирование у обучающихся коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников. 

- успешная адаптация обучающихся к условиям образовательной среды, 

социализация выпускников школы. 

Планируемые результаты реализации программы коррекционной работы 

должны уточняться и конкретизироваться с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей обучающихся с НОДА. 

Методы оценки эффективности реализации программы: 

экспериментально-психологические исследования, тестирования, опросы, 

анкетирования. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер 

и могут определяться индивидуально. 

В зависимости от формы организации коррекционной работы 

планируются разные группы результатов (личностные, метапредметные, 

предметные). В урочной деятельности отражаются предметные, 

метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной ‒ личностные и 

метапредметные результаты. 

Личностные результаты ‒ индивидуальное продвижение обучающегося 

в личностном развитии (расширение круга социальных контактов, 

стремление к собственной результативности и др.). 

Метапредметные результаты – овладение общеучебными умениями с 

учетом индивидуальных особенностей обучающихся с НОДА; 

совершенствование умственных действий, направленных на анализ и 

управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных 

действий, направленных на сотрудничество и конструктивное общение. 

Достижения обучающихся с НОДА рассматриваются в динамике с 

учетом их предыдущих индивидуальных достижений. 

 

Программа коррекционной работы школы осуществляется: 

- в рамках деятельности профильных специалистов: учителя-логопеда, учителя 

- дефектолога, педагога-психолога в системе групповых и индивидуальных 

занятий, 

- через коррекционно-развивающую направленность образовательного 

процесса; 

- в рамках реализации комплекса ЛФК. 

- через медицинское сопровождение обучающихся, 

- через реализацию индивидуальных и групповых коррекционных занятий по 

развитию и коррекции когнитивных функций, 

 

Структура коррекционно-развивающей работы Школы-интерната: 

№ 

п/п 

 

Блок Специалисты Кол-во 

человек 

 

1. Психолого-педагогический Логопед  

 

4 

Психолог 2 

Дефектолог 3 



Учитель ритмики 1 

2. Лечебно-профилактический Фельдшер 1 

Мед. сестра 4 

Инструктор ЛФК 1 

3. Социальный Социальный 

педагог 

1 

4. Социальное партнерство 

 

Реабилитационный 

центр,  

Центр 

помощи детям и 

др. 

 

Специалисты 

центров. 

Дефектологи, 

логопеды, 

Психологи. 

 

 

Содержание программы коррекционной работы Школы-интерната: 

Диагностическая работа 

Вид работы Срок реализации Ответственный 

 

В случае зачисления ребѐнка в школу 

 

Наблюдение за 

течением адаптации 

При зачислении ребѐнка 

в Школу-интернат 

(первые 8 недель 

обучения) 

 

Классный руководитель, 

воспитатель, 

педагог-психолог 

 

Изучение личного дела, 

итоговой успеваемости 

При зачислении ребѐнка 

в школу 

 

Классный руководитель, 

воспитатель 

 

Изучение заключения 

ПМПК, 

предоставленного 

родителями (законными 

представителями) 

 

При зачислении в 

Школу-интернат после 

прохождения ПМПК 

 

Члены ППк 

 

Изучение медицинской 

карты 

При зачислении в 

Школу-интернат 

Фельдшер, медсестра 

 

Диагностическое 

обследование 

психологического 

развития, особенностей 

эмоциональной сферы, 

личностных 

особенностей 

 

При зачислении в 

Школу-интернат 

Педагог-психолог 

 

Изучение социальной 

ситуации развития и 

условий семейного 

воспитания ребѐнка, 

При зачислении в 

Школу-интернат 

Классный руководитель, 

воспитатель, 

социальный педагог 

 



беседы с родителями 

(законными 

представителями), 

посещение семьи; 

оформление социально- 

педагогического 

заключения (по 

необходимости), акта 

обследования 

социально-бытовых 

условий 

 

Обучение 

 

Наблюдение за 

динамикой текущей и 

итоговой успеваемости, 

мониторинг учебной 

успеваемости 

 

В течение учебной 

четверти, по итогам 

четверти, года 

 

Классный руководитель 

 

Диагностическое 

обследование 

психологического 

развития, особенностей 

эмоциональной сферы, 

личностных 

особенностей, 

положения ребѐнка в 

классном коллективе 

 

Ежегодно, в начале 

учебного года 

 

Педагог-психолог 

 

Диагностическое 

обследование речевого 

развития у учащихся с 

нарушениями речи, 

оформление 

логопедического 

заключения, речевой 

карты 

 

Ежегодно, в начале 

учебного года 

 

Учитель-логопед 

 

Медицинское 

обследование 

Ежегодно, в рамках 

диспансеризации 

 

Фельдшер 

 

 

 

Коррекционно-развивающая работа 

Вид работы Срок реализации Ответственный 

 

Определение формы По представлению Директор, заместитель 



получения образования 

соответствии с 

рекомендациями 

ПМПК, документами, 

подтверждающими 

наличие у ребѐнка 

особых 

образовательных 

потребностей 

 

родителями  (законными 

представителями) 

заключения ПМПК, 

документов, 

подтверждающих 

наличие у ребѐнка 

особых 

образовательных 

потребностей 

 

директора по УВР 

 

Разработка 

индивидуального 

учебного 

плана, включающего 

урочную, внеурочную 

и коррекционную 

деятельности на 

основании 

рекомендаций ПМПК, 

документов, 

подтверждающих 

наличие у ребѐнка 

особых 

образовательных 

потребностей 

 

При написании 

заявления законными 

представителями 

 

Директор, заместитель 

директора по УВР 

 

Разработка и реализация 

адаптированных 

программ по учебным 

предметам в 

соответствии с особыми 

образовательными 

потребностями ребѐнка 

 

В течение учебного года  Учителя-предметники 

 

Разработка и реализация 

программ внеурочной 

деятельности в 

соответствии с особыми 

образовательными 

потребностями 

и интересами ребѐнка 

 

В течение учебного года Учителя, педагоги-

психологи, учителя-

логопеды, 

воспитатели 

 

Консультативная работа 

Вид работы Срок реализации Ответственный 

 

школьный ППк 

 



Консультативная 

помощь педагогам по 

выбору индивидуально 

ориентированных 

методов и приѐмов 

работы с учащимися с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

По запросу Члены ППк 

 

Консультативная 

помощь семье в 

вопросах 

выбора стратегии 

воспитания и приѐмов 

коррекционного 

обучения ребѐнка с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

По запросу Члены ППк 

 

 

 

Информационно-просветительская работа 

Вид работы  

 

Срок реализации Ответственный 

Родительский всеобуч 

по различным 

вопросам обучения и 

воспитания детей с ОВЗ 

в течение учебного года Педагоги-психологи, 

социальный педагог, 

логопеды, классные 

руководители, 

воспитатели 

 

Спецсеминар для 

педагогов 

4 семинара в течение 

учебного года 

Педагоги-психологи, 

социальный педагог, 

логопеды, 

учителя 

 

Открытые уроки для 

педагогов 

В течение учебного года Учителя  

 

Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

В процессе реализации ПКР для обучающихся с двигательными 

нарушениями в Школе-интернате созданы следующие психолого-

педагогические условия: 

− индивидуально ориентированная коррекционная работа 



специалистов психолого-педагогического сопровождения (логопеда, 

дефектолога, психолога); 

− учет индивидуальных особенностей и особых образовательных 

потребностей обучающихся с НОДА; 

− соблюдение ортопедического режима; 

− соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

− для повышения эффективности ПКР ‒ применение коллективных 

форм работы и работы в парах; 

− использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

− использование современных психолого-педагогических, в том 

числе информационных, компьютерных технологий; 

− учет специфики нарушения развития обучающегося с НОДА; 

− обеспечение здоровьесберегающих технологий (оздоровительный 

и охранительный режим, укрепление физического и психического 

здоровья, профилактика физических, умственных и психологических 

перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и 

норм); 

− обеспечение участия обучающихся с НОДА независимо от степени 

выраженности нарушений их развития, в совместных мероприятиях со 

сверстниками; 

                  − включение родителей в реализацию ПКР. 

Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы 

использованы рабочие коррекционные программы, разрабатываемые 

педагогами образовательной организации, диагностический и коррекционно- 

развивающий инструментарий, подобранный с учетом специфики развития 

обучающихся с НОДА. 

Кадровое обеспечение 

Коррекционная работа осуществляется специалистами 

соответствующей квалификации, имеющими специализированное 

образование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую или другие 

виды профессиональной подготовки. На постоянной основе организовано 

повышение квалификации работников Школы-интерната, обеспечивающих 

психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с НОДА, один раз в 

3 года. 

Уровень квалификации работников Школы-интерната для каждой 

занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам 

по соответствующей должности. 

Педагогические работники Школы-интерната имеют четкое 

представление об особенностях психического и (или) физического развития 



обучающихся с НОДА, об их особых образовательных потребностях, о 

методиках и технологиях организации образовательного и воспитательного 

процесса с учетом специфики нарушения. 

Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании 

надлежащей материально-технической базы, позволяющей обеспечить 

безбарьерную адаптивную и коррекционно-развивающую среду 

образовательной организации, в том числе материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа обучающихся 

с НОДА в здания и помещения Школы-интерната, ко всем объектам ее 

инфраструктуры и организацию их пребывания и обучения. 

Материально-техническое обеспечение включает технические средства 

обучения, в том числе специализированные компьютерные инструменты 

обучения, с учетом специальных образовательных потребностей 

обучающихся с НОДА, при необходимости ‒ использование средств для 

альтернативной и дополнительной коммуникации. 

Информационное обеспечение 

В процессе реализации ПКР для обучающихся с НОДА необходимо 

создание условий информационного обеспечения, которые направлены на



обеспечение доступа всех участников образовательных отношений к любой 

информации, связанной с реализацией программы, планируемыми 

результатами, организацией коррекционно-образовательного процесса и 

условиями его осуществления. Созданы условия для функционирования 

современной информационно-образовательной среды образовательной 

организации, включающей электронные информационные ресурсы, 

электронные образовательные ресурсы, совокупность информационных 

технологий, телекоммуникационных технологий, соответствующих 

технических средств и технологий, в том числе ассистивных, 

обеспечивающих достижение каждым обучающимся с НОДА максимально 

возможных для него результатов коррекционной работы. 

 


